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[bookmark: _GoBack]О  выполнении в 2021 году
мероприятий, предусмотренных Планом 
Федеральной службы государственной статистики
по противодействию коррупции  на 2021 – 2024 годы


	Работа по профилактике коррупционных и иных правонарушений 
в Федеральной службе государственной статистики проводилась в соответствии 
с Планом Федеральной службы государственной статистики по противодействию коррупции на 2021 – 2024 годы, утвержденным приказом Росстата от 1 февраля 
2021 г. № 54 (далее – План), с изменениями, внесенными приказом Росстата 
от 30 августа 2021 г. № 529. 
Контроль за выполнением мероприятий, предусмотренных Планом,
в территориальных органах и в организациях, созданных для выполнения задач,
поставленных перед Росстатом (далее – Организации), осуществлялся посредством мониторинга представленной ими информации о ходе и результатах работы 
по выполнению мероприятий Плана в соответствии с пунктом 3 приказа Росстата 
от 1 февраля 2021 г. № 54 
	В соответствии с Планом в 2021 году в Росстате были реализованы следующие мероприятия.
В связи с принятием Федерального закона от 31 июля 2020 г. № 259-ФЗ 
«О цифровых финансовых активах, цифровой валюте и о внесении изменений 
в отдельные законодательные акты Российской Федерации» и изданием Указа Президента Российской Федерации от 10 декабря 2020 г. № 778 «О мерах 
по реализации отдельных положений Федерального закона "О цифровых финансовых активах, цифровой валюте и о внесении изменений 
в отдельные законодательные акты Российской Федерации», изданы приказы Росстата:
- от 9 марта 2021г. № 130 «О внесении изменений в Порядок принятия решения об осуществлении контроля за расходами федеральных государственных гражданских служащих Федеральной службы государственной статистики, работников, замещающих отдельные должности на основании трудового договора 
в организации, созданной для выполнения задач, поставленных перед Федеральной службой государственной статистики, а также за расходами их супруг (супругов) 
и несовершеннолетних детей, утвержденный приказом Федеральной службы государственной статистики от 24 мая 2018 г. № 321» (зарегистрирован  Минюстом России 19 апреля 2021г. № 63165);
- от 9 марта 2021 г. № 131 «О внесении изменений в Положение 
об осуществлении проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной гражданской службы в Федеральной службе государственной статистики и ее территориальных органах, и федеральными государственными гражданскими служащими Федеральной службы государственной статистики 
и ее территориальных органов, и соблюдения требований к служебному поведению, утвержденное приказом Федеральной службы государственной статистики 
от 2 марта 2017 г. № 150» (зарегистрирован Минюстом России 19 апреля 2021 г. 
№ 63166).
С целью актуализации перечня должностей федеральной государственной
гражданской службы в Федеральной службе государственной статистики, 
при замещении которых федеральные государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе
и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга)
и несовершеннолетних детей, издан приказ Росстата от 8 ноября 2021 г.  № 771[footnoteRef:1]. [1:  Приказ Росстата от 8 ноября 2021 г.  № 771 «Об утверждении Перечня должностей федеральной государственной гражданской службы в Федеральной службе государственной статистики, при замещении которых федеральные государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» (зарегистрирован Минюстом России 10 декабря 2021 г., регистрационный № 66265)] 

Для оказания содействия Росстату в обеспечении соблюдения гражданскими служащими ограничений, запретов, требований, установленных законодательством о противодействии коррупции, в центральном аппарате Росстата проведены 13 заседаний Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих Федеральной службы государственной статистики и работников организаций, созданных для выполнения задач, поставленных перед Федеральной службой государственной статистики, 
и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия), рассмотрены материалы в отношении 85 гражданских служащих, из которых 59 – служащие центрального аппарата Росстата, 26 – руководители  и заместители руководителей территориальных органов Росстата. 
В территориальных органах Росстата за истекший период проведено 305 заседаний Комиссий территориальных органов Росстата.
Сведения о состоявшихся заседаниях Комиссии (с указанием оснований 
их проведения, принятых решениях, а также ключевых обстоятельств) размещены 
на официальном сайте Росстата в разделе «Противодействие коррупции» 
и на официальных сайтах территориальных органов Росстата в разделах «Противодействие коррупции».
В целях контроля за соблюдением гражданами, замещавшими ранее должности государственной гражданской службы в Росстате, ограничений, предусмотренных законодательством о противодействии коррупции, рассмотрено:
- 3 обращения о даче согласия на замещение должности в организации 
на условиях трудового договора, если отдельные функции государственного управления в отношении данной организации входили в должностные обязанности, представленных гражданами, замещавшими ранее должности государственной гражданской службы в центральном аппарате Росстата;
- 51 уведомление работодателей о заключении трудового договора 
с гражданами, замещавшими должности государственной гражданской службы 
в системе Росстата, из которых 47 уведомлений – в отношении граждан, замещавших государственные гражданские должности в центральном аппарате Росстата, 4 – в отношении граждан, замещавших должности руководителей 
и заместителей руководителей территориальных органов Росстата. 
Все уведомления, поступившие от работодателей, рассмотрены 
в установленном порядке на предмет выявления условий, влекущих распространение на гражданина обязанности получения согласия Комиссии 
на заключение трудового (гражданско-правового) договора.
По результатам рассмотрения вышеуказанных уведомлений составлены мотивированные заключения, содержащие информацию о вынесении либо отсутствии основания для вынесения вопросов о рассмотрении уведомлений 
на заседания Комиссии. 
Кроме того, при рассмотрении уведомлений отслеживалось соблюдение срока 
их направления работодателями (часть 4 статьи 12 Федерального закона 25 декабря 2008 г. № 273 «О противодействии коррупции» (далее – Федеральный закон 
№ 273-ФЗ).
В территориальных органах Росстата в 2021 году было рассмотрено 745 аналогичных уведомлений.
В рамках декларационной кампании были приняты и проанализированы  справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее – Справка о доходах) – всего 571, из них 316 представлены 
в рамках декларационной кампании государственными гражданскими служащими центрального аппарата Росстата, 253 – руководителями и заместителями руководителей территориальных органов Росстата, 2 – работниками Организаций.
Опубликования на сайтах центрального аппарата и территориальных органов Росстата Сведений о доходах осуществлено  в установленный законодательством срок после завершения Декларационной кампании 2021 года в соответствии 
с приказом Росстата от 28 июля 2020 г. № 420.
По итогам анализа Справок  о доходах инициированы проверки достоверности и полноты сведений в отношении 2 гражданских служащих центрального аппарата Росстата. К 8 гражданским служащим центрального аппарата и к 3 служащим, замещающим должности заместителей руководителей территориальных органов Росстата, применены взыскания в соответствии со статьей 59.3 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ без проведения проверок с их согласия в связи
с признанием ими факта совершения коррупционного правонарушения.
Кроме того, 4 проверки достоверности и полноты сведений в отношении руководителя и заместителей руководителей территориальных органов Росстата были  инициированы по представлению органов прокуратуры, по окончании которых было применено 3 дисциплинарных взыскания. 
В территориальных органах Росстата за истекший период проанализировано 4 607 Справок о доходах, инициировано 93 проверки достоверности и полноты сведений, применено 83 дисциплинарных взыскания.
Во исполнение требований законодательства о противодействии коррупции, касающихся принятия мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, в центральный аппарат Росстата поступило 16 уведомлений 
о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, представленных гражданскими служащими центрального аппарата, а также гражданскими служащими, замещающими должности заместителей руководителей территориальных органов Росстата. 
Все поступившие уведомления предварительно рассмотрены отделом 
по профилактике коррупционных и иных правонарушений Управления правового обеспечения Росстата и представлены руководителю Росстата для принятия решений, предусмотренных законодательством. 
С гражданскими служащими, состоящими в близком родстве или свойстве, 
но осуществляющих служебную деятельность в разных структурных подразделениях центрального аппарата Росстата, проведены разъяснительные беседы об обязанности принимать меры в случае возникновения ситуации, которая может привести к конфликту интересов, а также об ответственности за непринятие вышеуказанных мер. 
Территориальными органами Росстата в установленном порядке было рассмотрено 416 аналогичных уведомлений.
Дополнительно руководителям территориальных органов Росстата поручено принять меры по выявлению, устранению и недопущению фактов замещения должностей близкими родственниками и свойственниками в условиях подчиненности и подконтрольности одного из них другому (протокол оперативного совещания с руководителями территориальных органов Росстата у руководителя Росстата П.В. Малкова от 28 апреля 2021 г. № ПМ/15/29-ПС).
В целях соблюдения уведомительного порядка представителя нанимателя 
о намерении выполнять иную оплачиваемую работу 43 гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы в центральном аппарате, а также должности руководителей и заместителей руководителей территориальных органов Росстата представили соответствующие уведомления.  
В территориальных органах Росстата 556 гражданских служащих представили уведомления о намерении выполнении иную оплачиваемую работу. 
По результатам оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации Росстатом своих функций, актуализирован и одобрен на заседании Комиссии перечень коррупционно-опасных функций центрального аппарата 
и территориальных органов Росстата (протокол от 18 августа 2021 г. № ИШ/ /8-КИ). 
В целях осуществления работы, направленной на выявление личной заинтересованности служащих центрального аппарата при осуществлении закупок, которая приводит или может привести к конфликту интересов, определено должностное лицо из числа служащих отдела по профилактике коррупционных правонарушений Управления правового обеспечения Росстата, на которое возложены преимущественно функции, связанные с предупреждением коррупции при осуществлении закупок, в частности, в соответствии с Методическими рекомендациями Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации[footnoteRef:2]. [2: Методические рекомендации по проведению в федеральных государственных органах, органах государственной власти субъектов Российской Федерации, органах местного самоуправления, государственных внебюджетных фондах и иных организациях, осуществляющих закупки в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 г. №  44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» и Федеральным законом от 18 июля 2011 г. № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц», работы, направленной на выявление личной заинтересованности государственных 
и муниципальных служащих, работников при осуществлении таких закупок, которая приводит или может привести 
к конфликту интересов" (утв. Минтрудом России).] 

В целях выявления фактов личной заинтересованности между участниками закупок проведен мониторинг отдельных государственных контрактов Росстата, содержащих замечания уполномоченных органов. Фактов, которые могли свидетельствовать о личной заинтересованности служащих центрального аппарата, участвовавших в проведении такой закупки, не выявлено.
В качестве профилактического мероприятия по предупреждению коррупции 
в закупках должности, замещение которых предусматривает участие 
гражданских служащих в осуществление закупок, включены в перечень должностей, при замещении которых служащие (работники) обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей, утвержденный приказом Росстата от 8 ноября 2021 г. № 771. 
В целях проведения оценки коррупционных рисков при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд Росстата и разработки мер  по  их минимизации приказом Росстата от 1 июля 2021 г. № 379 образована Рабочая группа по оценке коррупционных рисков при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд Федеральной службы государственной статистики (далее – Рабочая группа). 
По итогам оценки коррупционных рисков Рабочей группой подготовлены 
и утверждены на Комиссии Реестр коррупционных рисков, возникающих 
при осуществлении закупок, и План минимизации коррупционных рисков, возникающих  при осуществлении закупок, которые размещены на официальном сайте Росстата  в разделе «Противодействие коррупции».
В целях организации правового просвещения гражданских служащих центрального аппарата проведено 2 семинара, в рамках которых были освещены вопросы, касающиеся заполнения Справок о доходах, ответственности 
за представление недостоверных сведений, освещен обзор нарушений, выявленных в результате анализа Справок о доходах, представленных служащими в 2021 году 
за отчетный 2020 год.
В рамках оперативного совещания с руководителями территориальных органов у руководителя Росстата, которое состоялось 28 апреля 2021 г. были освещены вопросы, касающиеся ответственности гражданских служащих 
за непринятие мер по урегулированию конфликта интереса. 
С целью оказания консультативной помощи в применении на практике положений законодательства о противодействии коррупции в территориальные органы Росстата направлены письма:
- о разъяснении положений статьи 12 Федерального закона № 273 
«О противодействии коррупции», касаемо функций государственного управления.
- разъяснения  по заполнению Справок о доходах;
- о порядке рассмотрения уведомления коммерческой (некоммерческой) организации о заключении трудового (гражданско-правового) договора 
с гражданином, ранее замещавшем должность государственной гражданской службы в территориальном органе Росстата.
Обеспечено участие в мероприятиях по профессиональному развитию 
в области противодействия коррупции лиц, впервые поступивших 
на государственную службу, гражданских служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, а также гражданских служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд Росстата. Так, в центральном аппарате прошли обучение  34 вышеуказанных гражданских служащих. 
В территориальных органах обучение по образовательным программам 
в области противодействия коррупции прошли 444 гражданских служащих. 
При поступлении на государственную гражданскую службу 
в центральный аппарат Росстата с вновь принятыми на государственную гражданскую службу проводился инструктаж, включающий как ознакомление 
с нормативными правовыми актами по противодействию коррупции, так 
и разъяснение специалистом подразделения по профилактике коррупционных 
и иных правонарушений Управления правового обеспечения ограничений 
и запретов, установленных в целях противодействия коррупции.
Разъяснительная работа об ограничениях и запретах, установленных 
в отношении граждан, ранее замещавших отдельные должности государственной гражданской службы, проводилась с гражданскими служащими центрального аппарата, планировавшими увольнение с государственной гражданской службы.
В территориальных органах Росстата должностными лицами из структурных подразделений, в ведении которых находятся вопросы государственной службы 
и кадров, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений территориальных органов Росстата, также проведены консультации как с гражданами, назначаемыми на должность гражданской службы в территориальный орган Росстата, так и с гражданскими служащими, увольняющимися с отдельных должностей государственной гражданской службы,  
по вопросам, связанным с соблюдения запретов, ограничений, требований 
к служебному поведению. 
Актуальная информация об изменениях в антикоррупционном законодательстве Российской Федерации размещалась в разделе «Противодействие коррупции» на официальном сайте Росстата и в разделах «Противодействие коррупции» на официальных сайтах территориальных органов Росстата 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на информационном стенде Росстата и на информационных стендах территориальных органов Росстата. 
Методические рекомендации, информационные письма, иные материалы, поступающие в Росстат из Правительства Российской Федерации, Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, других федеральных органов, незамедлительно направляются для ознакомления и руководства в работе 
в территориальные органы Росстата, а также в Организации.
Во исполнение статьи 10 Федерального закона от 2 мая 2006 г. № 59-ФЗ 
«О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» отделом 
по профилактике коррупционных и иных правонарушений Управления правового обеспечения организовано объективное, всестороннее и своевременное рассмотрение 5 обращений граждан и организаций по вопросам противодействия коррупции.
 Пресс-службой Росстата проводился ежедневный мониторинг СМИ, в том числе для выявления публикаций о фактах проявления коррупции в Росстате. 
За истекший период не выявлены материалы в СМИ, информирующие 
о коррупционной деятельности сотрудников Росстата. 
При выявлении подобных нарушений будет произведена оценка потенциальных рисков, возможность появления публикаций в СМИ и проработаны возможности для комментария, в случае роста внимания со стороны СМИ.
Для обеспечения публичности и открытости деятельности Росстата в сфере противодействия коррупции в план работы Общественного совета при Росстате 
на 2022 год будет включено участие его представителей в комиссиях 
по антикоррупционной деятельности.

__________


